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Liebe Kundinnen und Kunden,
liebe Geschaftspartnerinnen und Geschaftspartner

Wir freuen uns, Innen die Broschure «das revidierte Aktienrecht» Ubergeben zu konnen,
in welcher Sie die wichtigsten Anderungen, Regelungen und Modernisierungen Uber
das neue Aktienrecht nachlesen kénnen.

Nach 12 Jahren Vorarbeit, welche unter anderem ihren Anfang mit dem Einreichen der
Abzocker-Initiative fand, haben die Eidgendssischen Rate im Juni 2020 die Aktienrevi-
sion verabschiedet. Ziel ist es, das Aktienrecht zu modernisieren und dem heutigen
Stand anzupassen. Das neue Aktienrecht tritt frUhestens am 1.Januar 2022 jedoch
wahrscheinlich erst am 1.Januar 2023 in Kraft. Das genaue Inkrafttreten wird vom Bun-
desrat entschieden.

Als Aufzahlung der wichtigsten Neuerungen sind unter anderem die Starkung der
Rechte der Aktionare, die Modernisierung der Generalversammlung und die Geschlech-
terquote im Verwaltungsrat und der Geschaftsleitung zu nennen. Weitere Neuerungen
werden in dieser Broschure beschrieben.

Auch wenn durch das neue Aktienrecht fir bestehende Unternehmen grundsatzlich
keine Statutenrevision notwendig ist, sollte Uberlegt werden, wie von den neu geschaf-
fenen Mdoglichkeiten und Vereinfachungen profitiert werden kann.

Wagner & Partner AG unterstltzt Sie als Buchhaltungs-, Revisions- und Steuerbera-
tungsgesellschaftin all lhren Fragen. Wir freuen uns auf Ilhre Anfrage.
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Einleitung

In der Sommersession 2020 haben sich die Eidgendssischen Rate auf das revidierte
Aktienrecht geeinigt.

Das revidierte Aktienrecht enthalt zahlreiche Regelungen, welche den Rechtsrahmen
modernisieren sollen und den Aktiengesellschaften mehr Flexibilitat bei der Gestal-
tung der Kapitalstruktur und der Ausschuttung von Dividenden versprechen. Es bringt
jedoch nicht nur fir Aktiengesellschaften zahlreiche Anderungen und Neuerungen mit
sich, auch andere Gesellschaftsformen, wie bspw. die GmbH, Vereine und Genossen-
schaften, sind von den neuen Bestimmungen betroffen.

Die vorliegende Broschire fasst die wichtigsten Anderungen bersichtlich zusammen
und soll dabei unterstitzen, frihzeitig allfalligen Handlungsbedarf zu erkennen.



A. Aktienkapital und Kapitalband

Aktienkapital

- Das Aktienkapital kann in auslédndischer Wahrung, also der hauptsachlich genutz-
ten Wahrung (sog. funktionale Wahrung), gefihrt werden.

+ In diesem Fall haben Buchfuhrung und Rechnungslegung in derselben Wahrung zu
erfolgen.

- Die Generalversammlung kann den Wechsel der funktionalen Wahrung auf den Be-
ginn eines Geschaftsjahres beschliessen.

- Wichtig hierbei: Anpassung der Statuten erforderlich; Beschlussfassung ist 6ffent-
lich zu beurkunden.

 Bei Aktien wird ein Nennwert von unter einem Rappen ermoglicht, solange dieser
grosser als nullist.

Kapitalband

- Flexibilisierung der Eigenkapitalausstattung mittels Kapitalband: Gesellschaften
kdnnen neu ein Kapitalband einfihren, welches +/- die Halfte des eingetragenen Ak-
tienkapitals umfasst.

¢ Innerhalb des Kapitalbands kann der Verwaltungsrat das Aktienkapital wahrend
einer Dauer von langstens finf Jahren erhéhen oder herabsetzen.

- Das Kapitalband ersetzt das heutige genehmigte Kapital, welches lediglich Kapital-
erhohungen zulasst und maximal zwei Jahre lang gilt.

- Ansonsten bestehen weiterhin die bisherigen Méglichkeiten zur Anderung des Kapi-
tals (ordentliche Kapitalerhohung, Kapitalerhohung aus bedingtem Kapital, Kapital-
herabsetzung).

- Erhéhungen oder Herabsetzungen des Aktienkapitals im Rahmen des Kapitalbands
erfordern Anderungen der Statuten.

- Der Beschluss Uber die Statutenanderung und die Feststellungen des Verwaltungs-
rats sind 6ffentlich zu beurkunden.

- Bei einer Herabsetzung des Aktienkapitals innerhalb des Kapitalbands ist der Glaubi-
gerschutz zu beachten (u.a. Sicherstellung von Forderungen, Prifungsbestatigung).
- Kapitalband nur dann maoglich, wenn die Gesellschaft nicht auf die eingeschrankte

Revision der Jahresrechnung verzichtet hat.



B. Dividenden und sonstige Eigenkapitalveranderungen

Das revidierte Aktienrecht lasst die Bilanzgliederung unverandert. Das Eigenkapital
enthalt daher die bekannten Bestandteile. Das revidierte Aktienrecht reguliert jedoch
die Verwendungsmoglichkeiten der Eigenkapitalkomponenten zum Teil neu. Siehe
hierzu die nachstehende Darstellung.

Eigenkapital-
komponenten

Zuweisung/Zugang

Verwendung

Aktienkapital

* Mindestkapital AG unverandert
100000 CHF

» Keine Ruckzahlung

« Ggf. jedoch Kapitalherabset-
zung (u.a. im Rahmen eines
Kapitalbands) oder Erwerb
eigener Anteile

Gesetzliche
Kapitalreserve

« Bilanzposition zur Erfassung
eines Agios

* Ebenfalls hier zu erfassen: die
zuruckbehaltene Einzahlung auf
ausgefallene Aktien sowie
weitere Einlagen und Zuschusse

Rickzahlung moglich, wenn:
Gesetzliche Kapital- und Ge-
winnreserven minus allfallige
Verluste >50% des Aktien-
kapitals gem. Handelsregister
(bei Holdinggesellschaften
>20%)

Gesetzliche
Gewinnreserve

Hier zu erfassen sind 5% des
Jahresgewinns (allfalliger Ver-
lustvortrag ist vor Zuweisung zu
beseitigen)

Aufnung bis Summe gesetzliche
Kapital- und Gewinnreserve
=50% des Aktienkapitals gem.
Handelsregister (bei Holding-
gesellschaften = 20%)

Der Aufwertungsbetrag bei
Neubewertung von Grundstu-
cken und Beteiligungen zur
Behebung eines Kapitalverlusts
ist hier gesondert als Auf-
wertungsreserve zu erfassen

Ruckzahlung moglich, wenn:
Gesetzliche Kapital- und
Gewinnreserven minus allfallige
Verluste >50% des Aktien-
kapitals gem. Handelsregister
(bei Holdinggesellschaften
>20%)

Die hier gesondert erfasste Auf-
wertungsreserve kann nur
durch Umwandlung in Aktien-
oder Partizipationskapital sowie
durch Wertberichtigung oder
Verkauf der aufgewerteten Akti-
ven aufgelost werden




Eigenkapital-
komponenten

Zuweisung/Zugang

Verwendung

Freiwillige Ge-
winnreserven/
Kumulierte
Verluste als
Minusposten

» Gem. Statuten oder durch Be-
schluss der Generalversammlung
und unter gewissen weiteren
Voraussetzungen kénnen frei-
willige Gewinnreserven gebildet
werden

* Freiwillige Gewinnreserven (wie
zunachst auch ein allfalliger
Gewinnvortrag) sind zur Verlust-
verrechnung heranzuziehen

« Uber die weitere Verwendung
beschliesst die Generalver-
sammlung

Eigene Kapital-
anteile als
Minusposten

 Bei Erwerb eigener Kapital-
anteile sind diese nicht als Ver-
mogensposten, sondern hier
als Minusposition zu erfassen

» Bei Wiederverausserung eigener
Kapitalanteile wird der Minus-
posten entsprechend reduziert

Jahresgewinn/
Jahresverlust

» Jahresgewinne durfen nach
den erforderlichen Zuweisungen
an die gesetzliche und ggf. die
freiwillige Gewinnreserve als Di-
vidende ausgeschuttet werden
« Verluste sind in der folgenden
Reihenfolge zu verrechnen:
mit dem Gewinnvortrag, den
freiwilligen Gewinnreserven, der
gesetzlichen Gewinnreserve
und sodann mit der gesetzlichen
Kapitalreserve




Gewinnverwendung und Verlustverrechnung

Dividenden durfen nur aus dem Bilanzgewinn und aus hierfir gebildeten Reserven
ausgerichtet werden und durfen grundsatzlich erst festgesetzt werden, nachdem die
sog. Zuweisungen an die gesetzliche Gewinnreserve (in Hohe von 5% des Jahresge-
winns) und die freiwillige Gewinnreserve (gem. allfalliger statutarischer Regelung) er-
folgt sind.

Unabhangig vom Aktienrecht gilt: Sofern ein COVID-19-Uberbriickungskredit besteht,
durfen bis zu dessen vollstandiger Ruckzahlung keine Dividenden und Tantiemen aus-
geschuttet sowie keine Kapitaleinlagen zurtuckbezahlt werden.

Verluste missen in der folgenden Reihenfolge verrechnet werden:
1. mitdem Gewinnvortrag;

2. mit den freiwilligen Gewinnreserven;

3. mit der gesetzlichen Gewinnreserve;

4. mit der gesetzlichen Kapitalreserve.

Anstelle der Verrechnung mit der gesetzlichen Gewinnreserve oder der gesetzlichen
Kapitalreserve diurfen verbleibende Verluste auch teilweise oder ganz auf die neue
Jahresrechnung vorgetragen werden.

Zwischendividende

Dividenden kdnnen neu auch aus Gewinnen des laufenden Geschaftsjahres ausge-
schittet werden (sog. «Interimsdividende»).

Die Generalversammlung kann danach gestltzt auf einen unterjahrigen Zwischen-
abschluss die Ausrichtung einer derartigen Zwischendividende beschliessen.

Der Zwischenabschluss ist nach denselben Grundsatzen wie der regulare Jahres-
abschluss zu erstellen.

Die Revisionsstelle muss den Zwischenabschluss vor Beschlussfassung durch die
Generalversammlung prufen. Auf die Prifung kann allerdings verzichtet werden, wenn
samtliche Aktionare der Ausrichtung der Zwischendividende zustimmen und die Forde-
rungen der Glaubiger dadurch nicht gefahrdet werden. Im Fall eines sog. Opting-out
(Verzicht auf die regulare Jahresabschlussprifung im Fall sog. Kleinstunternehmen)
ist ebenfalls keine Prifung erforderlich.



Ruckzahlung von Kapitalreserven

Eine Ruckzahlung der gesetzlichen Kapitalreserve an die Aktionare ist nur moglich,
wenn die gesetzlichen Kapital- und Gewinnreserven, abzuglich des Betrags allfalliger
Verluste, die Halfte des im Handelsregister eingetragenen Aktienkapitals Ubersteigen.

Holdinggesellschaften dirfen die gesetzliche Kapitalreserve an die Aktionare zurtck-
bezahlen, wenn die gesetzlichen Kapital- und Gewinnreserven 20% des im Handels-
register eingetragenen Aktienkapitals Uberschreiten.

Bei diesen Berechnungen durfen die gesetzliche Gewinnreserve fur eigene Aktien im
Konzern und die gesetzliche Gewinnreserve aus Aufwertungen nicht miteingerechnet
werden.



C. Aktionarsrechte und Generalversammlung

Die Revision des Aktienrechts bringt eine Anpassung diverser Schwellenwerte zur
Geltendmachung von Mitwirkungs- und Kontrollrechten der Aktionare.

Mitwirkungs-/
Kontrollrecht

Bisheriges Recht

Revidiertes Aktienrecht

Einberufung der * 10% des Aktienkapitals

Generalversammlung

* 10% des Aktienkapitals oder
der Stimmen

* 5% des Aktienkapitals oder
der Stimmen (borsenkotierte
Aktiengesellschaften)

Traktandierung * 10% des Aktienkapitals

oder CHF 1 Mio. Nennwert

* 5% des Aktienkapitals oder
der Stimmen

» 0,5% des Aktienkapitals oder
der Stimmen (borsenkotierte
Aktiengesellschaften)

Auskunfte ausserhalb n/a

der Generalversammlung

* 10% des Aktienkapitals oder
der Stimmen

 Nicht vorgesehen fur
borsenkotierte Aktien-
gesellschaften

Einsichtin » Kein Schwellenwert * 5% des Aktienkapitals
Geschaftsbucher definiert oder der Stimmen
Sonderuntersuchung » Grundsatzliches Antrags-  « Grundsatzliches Antrags-

(bisher: Sonderprufung) recht fur jeden Aktionar

* Lehnt die Generalver-
sammlung den Antrag ab,
so konnen Aktionare die
Sonderuntersuchung
beim Gericht ersuchen,
sofern sie 10% des Aktien-
kapitals oder CHF 2 Mio.

Nennwert vertreten

recht fur jeden Aktionar

» Lehnt die Generalversamm-
lung den Antrag ab, so konnen
Aktionare die Sonderunter-
suchung vor Gericht verlan-
gen, sofern sie Uber 10%
des Aktienkapitals oder der
Stimmen verfigen (5%
des Aktienkapitals oder der
Stimmen bei borsenkotierten
Aktiengesellschaften)

Auflosungsklage * 10% des Aktienkapitals

(aus wichtigen Grinden)

» 10% des Aktienkapitals oder
der Stimmen




Bestimmungen zur Durchfiihrung von Generalversammlungen

* Neu besteht die Moglichkeit zur Abhaltung einer virtuellen Generalversammlung, und
es sind schriftliche oder elektronische Generalversammlungsbeschlisse zuléssig.
Die Generalversammlung kann an mehreren Orten gleichzeitig durchgefihrt werden,
sofern die Voten der Teilnehmer unmittelbar in Bild und Ton an samtliche Tagungsorte
Ubertragen werden.

- Bei der Verwendung elektronischer Mittel an der Generalversammlung, insbesondere
bei einer virtuellen Generalversammlung, muss der Verwaltungsrat sicherstellen,
dass:

- die ldentitat der Teilnehmer feststeht,

- die Voten unmittelbar Ubertragen werden,

- jeder Teilnehmer Antrage stellen und sich an der Diskussion beteiligen kann und
- das Abstimmungsergebnis nicht verfalscht werden kann.

+ Auch eine Durchfiihrung im Ausland ist denkbar, sofern die Statuten dies vorsehen
und der Verwaltungsrat in der Einberufung einen unabhangigen Stimmrechtsvertre-
ter bezeichnet. Bei nicht kotierten Gesellschaften ist ein Verzicht auf den unabhan-
gigen Stimmrechtsvertreter mit Zustimmung aller Aktionare moglich.

- Treten wahrend der Generalversammlung technische Probleme auf, sodass diese
nicht ordnungsgemass durchgefihrt werden kann, muss sie wiederholt werden. Be-
schlisse, welche die Generalversammlung vor dem Auftreten der technischen Prob-
leme gefasst hat, bleiben gultig.

- Kinftig gibt es die Option, den Geschafts- und Revisionsbericht den Aktionaren vor
der Generalversammlung elektronisch zuganglich zu machen (statt diese Unterlagen
wie bisher physisch aufzulegen bzw. zu verteilen). Ist dies nicht méglich, sind die Un-
terlagen auf Verlangen jedem Aktionar rechtzeitig zuzustellen.

« In der Einberufung der Generalversammlung (mind. 20 Tage vor dem Versammlungs-
tag) hat der Verwaltungsrat bekannt zu geben:
- Datum, Beginn, Art und Ort der Generalversammlung;
- die Verhandlungsgegenstande;
- die Antrage des Verwaltungsrats und bei Gesellschaften, deren Aktien an einer
Borse kotiert sind, eine kurze Begrindung dieser Antrage;
- ggf. die Antrage der Aktionéare samt kurzer Begriindung;
- ggf. der Name und die Adresse des unabhangigen Stimmrechtsvertreters.

Eine Generalversammlung kann ohne Einhaltung der fir die Einberufung geltenden
Vorschriften abgehalten werden, wenn die Beschlisse auf schriftlichem Weg auf
Papier oder in elektronischer Form erfolgen, es sei denn, ein Aktionar oder dessen
Vertreter verlangt die mundliche Beratung.
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« Fur die Revisionsstelle unverandert gilt die Pflicht zur Teilnahme an der ordentlichen
Generalversammlung im Fall von Gesellschaften, die der ordentlichen Revision ihrer
Jahresrechnung unterliegen, sofern die Generalversammlung nicht durch einstim-
migen Beschluss darauf verzichtet. Bei KMU, die der eingeschrankten Revision ihrer
Jahresrechnung unterliegen, besteht fur die Revisionsstelle keine Pflicht zur Teil-
nahme an der Generalversammlung.

Abberufung der Revisionsstelle

Die Generalversammlung kann die Revisionsstelle inskunftig nur noch aus wichtigen
Grunden abberufen, wobei diese Grinde im Anhang zur Jahresrechnung offenzulegen
sind.



[

D. Verwaltungsrat

Fur die Verwaltungsratstéatigkeit bringt die Aktienrechtsrevision folgende wichtige
Neuerungen und Erganzungen:

Beschlisse des Verwaltungsrats im Zirkularverfahren

Der Verwaltungsrat kann Beschlisse auch auf elektronischem Weg fassen, ohne dass
hierzu Unterschriften erforderlich waren. Diesbezlglich fehlte bislang eine klare Rege-
lung und gab es infolgedessen Unsicherheiten in der Praxis.

Sorgfalts- und Treuepflichten bei Interessenkonflikten

Mitglieder von Verwaltungsrat und Geschéaftsleitung sind verpflichtet, den Verwal-
tungsrat unverzuglich und vollstandig Uber sie betreffende Interessenkonflikte zu
informieren. Als Interessenkonflikt kommen bspw. Insichgeschafte, die Doppelorgan-
schaftinnerhalb oder ausserhalb eines Konzerns, die Vertretung eines Grossaktionars
oder einer «Aktionarsgruppe» im Verwaltungsrat oder die Wahrnehmung von Berater-
oder Gutachtertatigkeiten neben dem Amt als Verwaltungsrat in Betracht.

Finanzverantwortung des Verwaltungsrats — Verhalten in finanziellen Notlagen

Wie bereits im bisherigen Recht hat der Verwaltungsrat die unUbertragbare und
unentziehbare Aufgabe zur Finanzkontrolle und Finanzplanung der Gesellschaft.

Neu bestehen jedoch ausdrickliche Pflichten bei sog. drohender Zahlungsunfahigkeit.
Weiterhin — wie bereits bis anhin — bestehen zudem Handlungspflichten im Zusam-
menhang mit Kapitalverlust und Uberschuldung.

Siehe hierzu Abschnitt E.
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E. Finanzverantwortung des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat hat die untbertragbare und unentziehbare Aufgabe zur Finanz-
kontrolle und somit zur Uberwachung von Liquiditét und Vermogen der Gesellschaft.

Neu bestehen ausdrickliche Pflichten bei sog. drohender Zahlungsunfahigkeit. Zudem
bestehen Handlungspflichten im Zusammenhang mit Kapitalverlust und Uberschul-
dung. Nachfolgend ein grafischer Uberblick.

Begrifflichkeiten

Drohende Zahlungsunfahigkeit

Drohende Zahlungsunfahigkeit liegt vor, wenn der Schuldner Uber einen langer andau-
ernden Zeitraum voraussichtlich nicht in der Lage sein wird, seinen finanziellen Ver-
pflichtungen nachzukommen. Ein vorUbergehender Liquiditatsengpass stellt noch
keine Zahlungsunfahigkeit dar.

Unterbilanz und Uberschuldung
Eine Unterbilanz liegt vor, wenn infolge
von Verlusten die Nettoaktiven eines

Unternehmens (Aktiven nach Abzug des
Fremdkapitals) das Grundkapital und
die gesetzlichen Kapital- und Gewinn-

reserven nicht mehr vollstandig, min-
destens aber noch zur Halfte, abdecken.

Fremdkapital
Vermogen

Aufgelaufene Verluste Elgenkap|tal

=50% Grundkapital +
Reserven
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Der sog. (halftige) Kapitalverlust ist die
gesetzlich relevante, qualifizierte Form
der Unterbilanz. Das Vermogen deckt
hier weiterhin noch das gesamte Fremd-
kapital, im Hinblick auf das Eigenkapital
ist jedoch weniger als die Halfte des
Grundkapitals und der gesetzlichen Ka-
pital- und Gewinnreserven durch Aktiv-
vermogen gedeckt.

Eine Uberschuldung liegt vor, wenn sich
die Verlustsituation weiter verscharft
und letztlich das gesamte Eigenkapital
aufgezehrt ist. Die Verbindlichkeiten der
Gesellschaft sind nun nicht mehr (voll-
standig) durch die Aktiven gedeckt.

e Fremdkapital

Aufgelaufene Verluste
>50% Grundkapital +
Reserven

Eigenkapital

Vermogen

Fremdkapital
Negatives

Eigenkapital
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Verantwortung und Pflichten des Verwaltungsrats in der finanziellen Notlage

Nachfolgende Grafik stellt die Handlungspflichten des Verwaltungsrats in den zuvor

geschilderten Situationen vereinfacht dar.

Verwaltungsrat ist verpflichtet zur Finanzkontrolle und damit zur
Uberwachung von Liquiditat und Bilanz

v

Liquiditatslage

i

Drohende Zahlungsunfahigkeit

i

* Massnahmen zur Sicherstellung
der Liquiditat

« Erforderlichenfalls Sanierungs-
massnahmen (evtl. Antrag
an Generalversammlung nétig)

» Gesuch um Nachlassstundung

v

Vermogenslage

l

Kapitalverlust

l

* Massnahmen zur Beseitigung
des Kapitalverlusts

* Erforderlichenfalls Sanierungs-
massnahmen (evtl. Antrag
an Generalversammlung nétig)

Uberschuldung

i

» Uberschuldungsanzeige bei
Konkursgericht
* Es seidenn:
- Genugende Rangrucktritte
— Begriindete Aussicht auf
Beseitigung der Uberschuldung
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Drohende Zahlungsunfahigkeit

Der Verwaltungsrat ist verpflichtet, die Liquiditat zu Uberwachen. Bei drohender
Zahlungsunfahigkeit hat der Verwaltungsrat Massnahmen zur Sicherstellung der
Zahlungsfahigkeit zu ergreifen und — sofern erforderlich — weitere Massnahmen zur
Sanierung der Gesellschaft einzuleiten oder diese ggf. der Generalversammlung zu be-
antragen. Er muss noétigenfalls ein Gesuch um Nachlassstundung einreichen und mit
der gebotenen Eile handeln.

Kapitalverlust

Im Falle eines Kapitalverlusts ergreift der Verwaltungsrat Massnahmen zur Beseiti-
gung desselben. Er trifft, soweit erforderlich, weitere Massnahmen zur Sanierung der
Gesellschaft oder beantragt ggf. der Generalversammlung solche. Eine Sanierung um-
fasstin der Regel ein ganzes Bundel von gezielten Massnahmen im organisatorischen,
betrieblichen, personellen und finanziellen Bereich.

Zur Behebung eines Kapitalverlusts ist es weiterhin — wie im bisherigen Recht - zulas-
sig, Grundstucke und Beteiligungen, deren wirklicher Wert tber die Anschaffungs- und
Herstellungskosten gestiegen ist, bis hochstens zu diesem Wert aufzuwerten. Der
Aufwertungsbetragist fortan unter der gesetzlichen Gewinnreserve auszuweisen.

Wenn eine Gesellschaft bei Kapitalverlust keine Revisionsstelle hat, muss die letzte
Jahresrechnung vor ihrer Genehmigung durch die Generalversammlung einer einge-
schrankten Revision durch einen zugelassenen Revisor unterzogen werden. Der Ver-
waltungsrat muss den zugelassenen Revisor ernennen. Diese Revisionspflicht entfallt
nur dann, wenn der Verwaltungsrat ein Nachlassstundungsgesuch einreicht. Sowohl
der Verwaltungsrat als auch die Revisionsstelle oder der zugelassene Revisor mussen
mit gebotener Eile handeln.

Uberschuldung

Im Fall der Uberschuldung hat der Verwaltungsrat unverziglich einen Zwischen-
abschluss zu Fortfuhrungs- und zu Verausserungswerten zu erstellen. Auf den Zwi-
schenabschluss zu Verausserungswerten kann verzichtet werden, wenn die Annahme
der Unternehmensfortfuhrung gegeben ist und der Zwischenabschluss zu Fortfuh-
rungswerten keine Uberschuldung aufweist. Ist die Annahme der Unternehmensfort-
fuhrung nicht gegeben, so gentgt ein Zwischenabschluss zu Verdusserungswerten.
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Im Fall der Uberschuldung muss der Verwaltungsrat die Zwischenabschliisse durch
die Revisionsstelle oder, wenn eine solche fehlt, durch einen zugelassenen Revisor
prufen lassen.

Ist die Gesellschaft geméass den beiden Zwischenabschlissen Uberschuldet, so be-
nachrichtigt der Verwaltungsrat das Gericht. Dieses eroffnet den Konkurs, kann die-
sen Konkursentscheid aber auch bei Vorliegen eines Gesuchs um Nachlassstundung
oder um Notstundung aussetzen.

Der Verwaltungsrat kann auf die Benachrichtigung des Richters verzichten, wenn aus-
reichende Rangrucktritte vorliegen oder wenn begrindete Aussicht besteht, dass die
Uberschuldung innert angemessener Frist (maximal innerhalb von 90 Tagen nach Vor-
liegen der gepriften Zwischenabschlisse) behoben werden kann. Die Forderungen der
Glaubiger durfen jedoch nicht zusatzlich gefahrdet werden. Der Verwaltungsrat muss
daher mit der gebotenen Eile handeln.

Die hier ausgefuhrten Bestimmungen zur drohenden Zahlungsunfahigkeit, zum Kapi-
talverlust, zur Uberschuldung sowie zur Aufwertung von Grundstiicken und Beteiligun-
gen sind fur die GmbH entsprechend anwendbar.
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F.  Weitere Themen

Genossenschaften und Vereine

Fur Genossenschaften und im Handelsregister eintragungspflichtige Vereine sind die
Bestimmungen des Aktienrechts zur drohenden Zahlungsunfahigkeit und zur Uber-
schuldung sowie zur Aufwertung von Grundstlcken und Beteiligungen entsprechend
anwendbar. Es besteht damit auch eine Prifungspflicht der Zwischenabschlisse im
Fall einer sog. begriindeten Besorgnis der Uberschuldung. Fur Stiftungen gelten leicht
abweichende Regelungen.

Stiftungen

Bei Stiftungen hat der Stiftungsrat bereits bei drohender Zahlungsunfahigkeit sowie
weiterhin bei Uberschuldung umgehend die Aufsichtsbehdrde zu informieren. Die Auf-
sichtsbehdrde héalt das oberste Stiftungsorgan zur Einleitung der erforderlichen Mass-
nahmen an. Bleibt dieses untatig, so trifft die Aufsichtsbehorde die notigen Mass-
nahmen oder benachrichtigt das Gericht. VerfUgt die Stiftung tuber eine Revisionsstelle,
so trifft diese eine Anzeigepflicht gegenuber der Stiftungsaufsicht bei festgestellter
Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung.

Transparenzvorschriften fir grossere Unternehmen
im Bereich der Rohstoffgewinnung

Gesellschaften im Bereich der Rohstoffgewinnung, die von Gesetzes wegen einer or-
dentlichen Revision ihrer Jahresrechnung unterliegen, mussen jahrlich einen Bericht
verfassen Uber alle Zahlungen Uber CHF 100000, die sie an staatliche Stellen leisten.

Vergltungsbericht bei bérsenkotierten Gesellschaften

Bereits bis anhin unterliegen borsenkotierte Gesellschaften der Pflicht, in einem Ver-
gutungsbericht Uber die Entschadigungen von Verwaltungsrat und Geschaftsleitung
Auskunft zu geben. Dies erfolgte bislang gemass einer separaten bundesratlichen Ver-
ordnung, die nunmehr mit der Aktienrechtsrevision in das Gesetz Uberfuhrt wird.
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Geschlechterrichtwerte fiir Verwaltungsrat und Geschéftsleitung
grosserer borsenkotierter Gesellschaften

Es giltinskUnftig fur grossere borsenkotierte Gesellschaften, dass Frauen und Manner
angemessen in der Fuhrung vertreten sein sollen. Jedes Geschlecht soll mindestens
zu 30% im Verwaltungsrat bzw. mindestens zu 20% in der Geschéftsleitung vertreten
sein. Bei Abweichungen muss hiertber im Verglutungsbericht orientiert werden, und die
Grunde hierfur und die Massnahmen zur Forderung des weniger stark vertretenen
Geschlechts sind offenzulegen (sog. «Comply or Explain»-Ansatz).

Zukunftige nichtfinanzielle Berichterstattung

Nicht Bestandteil der Aktienrechtsrevision, aber von erheblicher Bedeutung fur die
Unternehmenspraxis, sind die kunftigen Vorschriften aufgrund des Gegenvorschlags
zur sog. Konzernverantwortungsinitiative (KVI).

Der Gegenvorschlag, welcher nach Ablehnung der KVI in Kraft treten wird, sieht eine
jahrliche nichtfinanzielle Berichterstattungspflicht zu diversen Nachhaltigkeitsthe-
men sowie eine Sorgfalts- und Berichterstattungspflicht in den Bereichen Mineralien
und Metallen, sowie Kinderarbeit vor.

Die jahrliche nichtfinanzielle Berichterstattungspflicht betrifft grosse Unternehmen
von offentlichem Interesse, wohingegen die neuen Sorgfalts- und Berichterstattungs-
pflichten in den Bereichen Mineralien und Metallen, sowie Kinderarbeit grundséatzlich
fur samtliche Unternehmen gelten, die Sitz, Hauptverwaltung oder Hauptnieder-
lassung in der Schweiz unterhalten. Der Bundesrat kann KMU von diesen Pflichten
ausnehmen.

Die Inkraftsetzung der neuen Bestimmungen ist zum heutigen Zeitpunkt noch offen.



19

G. Steuerliche Implikationen

- Die Einfihrung des Kapitalbands im Rahmen der Aktienrechtsrevision hat auch
steuerliche Konsequenzen. Im Vordergrund stehen Emissionsabgabe sowie Ver-
rechnungssteuer und Einkommenssteuer. Entsprechend ist die Aktienrechtsrevision
auch mit einer Anpassung der einschlagigen Steuergesetze verbunden.

- Mit der Gesetzesnovelle wird klargestellt, dass die Emissionsabgabe auf der Ausgabe
von Beteiligungsrechten erst am Ende des Kapitalbands geschuldet ist und dass
mithin Zuflisse mit Rickzahlungen innerhalb des Kapitalbands fur die Zwecke der
Emissionsabgabe verrechnet werden konnen.

- Im Hinblick auf das Kapitaleinlageprinzip ist die steuerfreie Rickzahlung von Ein-
lagen, die wahrend eines Kapitalbands geleistet werden, nur soweit moglich, wie
diese die Ruckzahlungen von Reserven im Rahmen des Kapitalbands Ubersteigen.

- Im Ubrigen ist die Schaffung von Nennwert in Fremdwéhrung und Buchfihrung in
Fremdwahrung steuerlich relevant. Fir Gewinnsteuerzwecke ist der in auslandischer
Wahrung erstellte Geschéaftsabschluss zum durchschnittlichen Devisenkurs (Ver-
kauf) der Steuerperiode in Schweizer Franken umzurechnen, fir Kapitalsteuerzwe-
cke zum Kurs per Ende der Steuerperiode (d.h. Geschaftsjahr).
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H. Inkraftsetzung und Ubergangsbestimmungen

Inkraftsetzung

Die Inkraftsetzung erfolgt gestaffelt. Der Hauptteil des revidierten Aktienrechts wird
voraussichtlich erst 2023 in Kraft gesetzt.

Die Moglichkeit zur Verlangerung der Gesamtdauer der provisorischen Nachlassstun-
dung (von vier auf acht Monate) in begrindeten Fallen gilt bereits seit dem 20. Oktober
2020.

Die Bestimmungen zu den Geschlechterrichtwerten und die Transparenzregeln fur
grossere Unternehmen im Bereich der Rohstoffgewinnung sind auf den 1. Januar 2021
in Kraft getreten, wobei bei den Geschlechterrichtwerten eine Ubergangszeit von finf
bzw. zehn Jahren gilt.

Die Pflicht zur Angabe von Grinden im Vergutungsbericht, weshalb die Geschlechter
im jeweiligen Gremium nicht wie vorgesehen vertreten sind, sowie von entsprechenden
Fordermassnahmen gilt fUr den Verwaltungsrat funf Jahre, fur die Geschaftsleitung
zehn Jahre nach Inkrafttreten des neuen Rechts (jeweils fir das Geschéaftsjahr, das
funf bzw. zehn Jahre nach Inkrafttreten des neuen Rechts beginnt).

Ubergangsbestimmungen

Die Nutzung gewisser neuer Bestimmungen im Aktienrecht macht eine Anpassung der
Statuten erforderlich und sollte daher rechtzeitig an die Hand genommen werden.

Soll der Verwaltungsrat mittels des neuen Instruments des Kapitalbands zur Herab-
setzung des Kapitals ermachtigt werden, ist bspw. kein Verzicht auf die eingeschrankte
Revision (Opting-out) zulassig.

Gesellschaften, die im Zeitpunkt des Inkrafttretens des neuen Rechts im Handels-
register eingetragen sind, jedoch den neuen Vorschriften nicht entsprechen, missen
innerhalb von zwei Jahren ihre Statuten und Reglemente den neuen Bestimmungen
anpassen. Bestimmungen der Statuten und Reglemente, die mit dem neuen Recht
nicht vereinbar sind, bleiben bis zur Anpassung, langstens aber noch zwei Jahre nach
Inkrafttreten des neuen Rechts, in Kraft.

Fur genehmigte Kapitalerhohungen und Kapitalerhohungen aus bedingtem Kapital,
die vor Inkrafttreten des neuen Rechts beschlossen wurden, kommt weiterhin das bis-
herige Recht zur Anwendung. Die Beschlusse der Generalversammlung konnen nicht
mehr verlangert oder geandert werden.
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